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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
FACULTAD DE INGENIERIA
ESCUELA DE INGENIERIA MECANICA INDUSTRIAL

NOMBRE DEL CURSO:

CONTABILIDAD 3

CODIGO: 0654 CREDITOS: 2

ESCUELA: Mecanica Industrial AREA A LA QUE PERTENECE: Administracion
PRE-REQUISITO: Contabilidad 2 POST-REQUISITO: Ninguno
CATEGORIA: Obligatorio

CATEDRATICO: AUXILIAR:

EDIFICIO: SECCION:

SALON DEL CURSO:

SALON DE LA PRACTICA:

HORAS POR SEMANA DEL
CURSO:

HORAS POR SEMANA DE LA
PRACTICA:

DIAS QUE SE IMPARTE EL
CURSO:

DIAS QUE SE IMPARTE LA
PRACTICA:

HORARIO DEL CURSO:

HORARIO DE LA PRACTICA:

DESCRIPCION DEL CURSO:

Contabilidad 3, como una disciplina administrativa es basica en la formacion
administrativa de todos los futuros profesionales de la Ingenieria, pero
fundamentalmente para los Ingenieros Industriales, dado que su contenido, trata con
temas de gran importancia en la rama de las finanzas de toda empresa u
organizacion tales como: Los presupuestos, el flujo de caja, el punto de nivelacion,
los estados pro forma y los estados financieros y su analisis correspondiente; entre
los méas importantes.

FINALIDAD

El presente curso pertenece al area administrativa y, complementa perfectamente
con otros cursos profesionales tales como: Administracion de Empresas, Preparacion
y Evaluacion de Proyectos, Mercadotecnia y Cursos relacionados con el Area de
Produccion. Por lo tanto, su finalidad sera que el profesional de la ingenieria, aparte
de los conocimientos de tal disciplina adquiridos, desarrolle ciertas actitudes y
aptitudes que le permitan desempefarse y proyectarse de manera econémicamente
rentable, dentro de los principios éticos; en las contrataciones personales asi, como
en el ambito de la profesion, la empresa y los negocios.

OBJETIVOS GENERALES:
Introducir al estudiante en el ambito de la Gestion Financiera integral.
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OBJETIVOS ESPECIFICOS:

a. Valorar la informacion contable.

b. Aprender a utilizarla ética y eficazmente en la toma de decisiones de tipo
administrativo financiero

c. Interrelacionar su especialidad con cada uno de los resultados financieros
esperados.

OBJETIVOS TERMINALES
Al concluir el curso, los estudiantes estara en capacidad de:

a. Planificar del desempefio financiero personal y de las organizaciones bajo
su direccion.

b. Evaluar el desempefio financiero de cualquier organizacion.

c. Tomar decisiones de tipo financiero en general.

ORGANIZACION

Unidades:
0. EMI
1. Planeacién Financiera
2. Analisis Financiero
3. Aplicacion del Modelo Contable

CONTENIDO

Unidad Cero:
0.1 Misioén
0.2 Vision
0.3 Valores
0.4 Politica de Calidad
0.5 Cddigo de Valores
0.6 Perfil del Egresado

Primera Unidad:
1. Conceptos Bésicos y generalidades
2. Planeacion y Control Presupuestario
2.1. Evaluacién y Proyeccién del entorno
2.2. Estructuracion
2.3. Vinculos estratégicos
2.4. Estrategias
3. El Flujo de Caja
4. El Punto de Nivelacién como herramienta de adaptacion y/o ajuste
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Segunda Unidad:
5. Los Estados Financieros: manufactura, ganancias y pérdidas y, el balance general
5.1. Analisis de rubros
6. El analisis financiero: analisis comparativo vertical y horizontal
7. El analisis financiero: indices y razones basicas
8. Preparacion de Estados Pro forma

Tercera Unidad:
9. Mezcla de productos
10. El Modelo Contable Financiero: evaluacién de la eficiencia empresarial.

METODOLOGIA:

Exposicion magistral, tareas y practicas.
Trabajos y casos para resolver de manera individual y en grupo.

PRACTICA:

Aprobar la préactica es prerrequisito para tener derecho a examen final; para tal
efecto se realizardn once sesiones durante las cuales se desarrollan casos y se
resuelven ejercicios y problemas, de aplicacion de la teméatica desarrollada segun
contenido adjunto.

BIBLIOGRAFIA:
1. Lawrence J. Gitman; Principios de Administracién Financiera; Editorial Pearson,
Addison Wesley (2003).

EVALUACION
FECHA DESCRIPCION PONDERACION

Primer Parcial

Segundo Parcial

Tercer Parcial

Tareas, hojas de trabajos, cortos, etc.

Practica

Total de la Zona 75 puntos

Examen Final 25 puntos

Nota de Promocion 100 puntos

La practica es de caracter obligatorio y se aprueba con 61% de la nota asignada.



