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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
FACULTAD DE INGENIERIA
ESCUELA DE INGENIERIA MECANICA INDUSTRIAL

PRACTICA DEL CURSO: INGENIERIA DE METODOS

CcODIGO:

634

CREDITOS:

6

ESCUELA:

MECANICA INDUSTRIAL

AREA A LA QUE
PERTENECE:

Produccion

PRE REQUISITO:

Ingenieria de Plantas
Estadistica 2

POST REQUISITO:

Controles Industriales y
Disefio para la
Produccién

CATEGORIA:;

Obligatorio
(Nota minima de
aprobacién 61 puntos)

CATEDRATICO:

AUXILIAR:

REGISTRO DE PERSONAL:

REGISTRO DE PERSONAL:

EDIFICIO:

SECCION:

SALON DEL CURSO:

SALON DE LA PRACTICA:

HORAS POR SEMANA DEL
CURSO:

HORAS POR SEMANA DE LA
PRACTICA:

DIAS QUE SE IMPARTE EL
CURSO:

DIAS QUE SE IMPARTE LA
PRACTICA:;

HORARIO DEL CURSO:

HORARIO DE LA PRACTICA:

CONTENIDO:

PRA 1:Productividad
PRA 2:Diagramas de Procesos

METODOLOGIA:
o Exposicion de temas, presentado aplicaciones y casos.
e Aplicacién de los temas vistos en una empresa
e Resolucién de préacticas de practica
e Comunicacion via correo electrénico

PRA 3:Diagrama hombre-maquina

PRA 4:Diagrama bimanual — Estudio de movimientos
PRA 5:Ergonomia

PRA 6:Método Propuesto

PRA 7:Estudio de tiempos

PRA 8:Cronometracion

PRA 9:Balance de lineas
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IMPORTANTE:

e LA PRACTICA SE APRUEBA CON UNA NOTA MINIMA DE 61 PTS.

¢ Las hojas de trabajo se realizaran en grupo, se debe entregar el formato de caratula
dejado en la fotocopiadora, en caso de no entregar este formato se evaluara dicha nota
sobre 50%. No se recibiran tarde.

e Los cortos se realizaran al inicio de las practicas, para desarrollar el contenido del
examen de debe utilizar el formato dejado en la fotocopiadora, en caso de entregar una
hoja que no contenga el formato se evaluara dicha nota sobre 50%. No se recibiran
tarde.

e Los reportes se deben entregar en la fecha indicada. Por cada dia de retraso en la
entrega de un reporte se le restara 20% de la nota.

o Todo el contenido de los reportes debe entregarse IMPRESO. (Desarrollo, comentarios,
diagramas, cuadros, etc.)

e Los reportes deben tener la hoja de ponderacion dejada en la fotocopiadora.

CONTENIDO Y CALENDARIZACION:

PRACTICA FECHAS ACTIVIDAD PROGRAMADA
1. PRODUCTIVIDAD Clase.

Resolucion de ejemplos practicos.
Examen Corto.

Hoja de Trabajo.

Asignacion de lectura.

ENTREGA DE REPORTE

2. DIAGRAMAS DE Clase.

PROCESOS FEQesqumon de ejemplos précticos.
xamen Corto.

Hoja de Trabajo.
Asignacion de lectura.

ENTREGA DE REPORTE

3. DIAGRAMA HOMBRE Clase. _ o
- MAQUINA Resolucion de ejemplos practicos.
Examen Corto.
Hoja de Trabajo.
Asignacion de lectura.

ENTREGA DE REPORTE

4. DIAGRAMA Clase. , o
BIMANUAL — Resolucion de ejemplos précticos.
ESTUDIO DE Examen Corto.

Hoja de Trabajo.
MOVIMIENTOS Asignacién de lectura.

ENTREGA DE REPORTE
5. ERGONOMIA Clase.

Resolucién de ejemplos practicos.
Examen Corto.

Hoja de Trabajo.

Asignacién de lectura.
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ENTREGA DE REPORTE

6. METODO Clase. _ :
PROPUESTO Resolucion de ejemplos précticos.
Examen Corto.

Hoja de Trabajo.
Asignacion de lectura.

ENTREGA DE REPORTE

7. ESTUDIO DE Clase. _ o
TIEMPOS Resolucion de ejemplos practicos.

Examen Corto.

Hoja de Trabajo.

Asignacion de lectura.

ENTREGA DE REPORTE

EVALUACION

DESCRIPCION PONDERACION

Reportes escritos

Hojas de trabajo

Examenes cortos

|
Examen final de préactica
|

Nota de Promocidn 100 puntos

La préactica es de caracter obligatorio y se aprueba con 61% de la nota asignada.
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PRACTICA FECHAS ACTIVIDAD PROGRAMADA
8. CRONOMETRACION Clase.

Resolucion de ejemplos practicos.
Examen Corto.

Hoja de Trabajo.

Asignacion de lectura.

ENTREGA DE REPORTE

9. BALANCE DE LINEAS Clase.

Resolucion de ejemplos practicos.
Examen Corto.

Hoja de Trabajo.

Asignacion de lectura.

ENTREGA DE REPORTE

BIBLIOGRAFIA:
e “ESTUDIO DEL TRABAJO, Ingenieria de métodos y medicién del trabajo”. Roberto
Garcia Criollo. Segunda Edicién, Editorial McGrawHill.
o “INGENIERIA INDUSTRIAL, Métodos, Estandares y Diseno del Trabajo”. Benjamin W.
Niebel y Andris Freivalds. 112.Edicion Editorial Alfaomega.



